
 

  اردیبهشت 3تاریخ:  شنبهسه روز:  

1403 
 معاونت خبر دفتر مکان:      15تا  14ساعت:  

علیرضا  سید  ،(های خبری دفتر پژوهش و بررسی )مدیرکل   پورمحمد رستم(، معاون خبر)  کامران قبادیآقایان  حاضران:

 (  دستیار معاون خبر)سعید براتی( و دستیار معاون خبر)محسنی

مربوط به آن   نامههای خبری و اصلاح نرخ در این جلسه پس از بحث و تبادل نظر در خصوص تعیین قالب جلسه: موضوعات

نامه جدید و نرخ کل متناسب با وظایف و تولیدات این اداره های خبری تا کنون تغییر نکرده بود، قالب  1397که از سال 

برای محاسبه حقوق پرداختی به نیروهای دارای قرارداد خرید محصول  ی خبر یهای دفتر پژوهش و بررس جهت اجرا در  

 ایی خواهد شد.ماه اجر خرداد و از ابتدای   مصوب شد 

شان را به معاونت خبر اعلام  که تحریریه ندارند، اسامیکل تمامی نیروهای خریدمحصول در صورتی بنا براین شد، اداره 

گیری دقیق وجود  شان با نام وی منتشر شود تا امکان گزارش شان در تحریریه ثبت و ازین پس تمامی تولیداتنمایند تا نام

 داشته باشد.

نرخ نامه ابلاغی باشد و اختلاف آن  گردید عملکرد نیروهای شرکتی نیز به لحاظ تولید محتوا باید متناسب با   مقررهمچنین 

 درصد باشد از مبلغ اضافه کار و یا اصل حقوق کسر گردد.  20درصد نباشد و در صورتی که بیش از   20بیش از 

یسی، دادن عکس و فیلم، ارسال خبر فوری،  نوهمچنین مصوب شد به ازای محاسبه فعالیت در فضای مجازی )کپشن 

خواندن نریشن یا پلاتو و...( در صورت عدم فعالیت نیز شامل جریمه به همان میزان باشد. به علاوه خبرخوردگی، تاخیر در  

ان میزان  های زیر و ... برای تمامی خبرنگاران به همارسال و انتشار خبر، استفاده از خبر با قالب دیگر به جای یکی از قالب 

 تعرفه مصوب نرخ نامه قالب های خبری باشد.

همچنین مصوب شد تمامی دبیران و سردبیران در تعیین قالب های خبری نهایت دقت و نظارت را داشته باشند و کوتاهی  

 در این زمینه برخورد اداری و جریمه را به دنبال خواهد داشت.

 جدید به شرح زیر مصوب شد: نامههای خبری با نرخ قالب 

 

 درصد رشد  (1397نرخ گذشته)سال  نرخ مصوب جدید  نوع قالب خبری ردیف

 میلیون تومان 2 کاوی داده 1

هزار تومان )معادل قالب   88

فرآورده برجسته خبری یا بولتن 

 سابق( پژوهشی

 2270تا  909بین 

 1515 هزار تومان )معادل گ.پ.م(  132 میلیون تومان 2 راستی آزمایی 2

 606 هزار تومان  66 هزار تومان 400 گزارش تحلیلی  3

 568 هزار تومان  17.6 هزار تومان 100 مصاحبه عادی  4

 454 هزار تومان 110 هزار تومان 500 مصاحبه تفصیلی 5

 568 هزار تومان 264 میلیون تومان 1.5 ص  20بولتن راهبردی  6

 میلیون تومان 2.5 نظرسنجی تحلیل  7

)تقریبا معادل بولتن ممتاز یا   -

 یبرا نویسییا برنامه یر یگزارشگ

 (یسوال 20پرسشنامه 

 1893تا  284بین 

 نامه های جدید خبری و تعیین نرخ تعریف قالبنشست  صورتجلسه

 1403 اردیبهشت 17 



 2666 هزار تومان 3 هزار تومان 80 پرسشگری خارجی )هر برگی(  8

 1000 هزار تومان 3 هزار تومان 30 پرسشگری داخلی )هر برگی(  9

 - - هزار تومان 700 یادداشت تخصصی 10

 909 هزار تومان 110 میلیون تومان 1 پژوهشیگزارش  11

 1136 هزار تومان 132 میلیون تومان 1.5 پژوهشی ممتازگزارش  12

 758 هزار تومان 132 یک میلیون تومان میزگرد خبری و مناظره 13

 میزگرد خبری ممتاز  14
هزار  500یک میلیون و 

 تومان
 758 هزار تومان 198

 فعالیت در فضای مجازی  15

 500ویژه: یک میلیون و 

 هزار تومان

 هزار تومان 700الف: 

 هزار تومان 500ب: 

 795 هزار تومان 88

 

 تعاریف:

چند بانک   ای  کیها در  از داده   ی ادیمشخص در حجم ز  الگوها و روابط   ایبه مفهوم استخراج اطلاعات نهان  کاوی  داده :  کاویداده 

 . شودی گفته م ( و... های اجتماعیشبکه   )مرکز آمار، بانک مرکزی(،دولتیآمارهای بزرگ )از جمله   یاطلاعات

مستند آن، همراه   جینتااست و  های آماری و کمی برای رسیدن به تحلیل  آنها ز یو آنال ی بررس  ،هااستخراج دادههدف از در واقع 

 شود.با جدول و نمودار ارائه می 

خبری، تصویری، فیلم  یا گزارش  یک موضوع  روشی است که امکان بررسی  سنجی«  یا »حقیقت آزمایی  راستی   راستی آزمایی:

شود،  می مطرح    های اجتمای. در واقع وقتی موضوعی در قالب خبر، عکس یا فیلم و.. در رسانه و یا شبکه کند را فراهم می   .و ..

 شود. نجام می ابرای اینکه بدانیم واقعیت دارد یا کدام بخش واقعی و کدام بخش دروغ و جعلی بوده، 

در   نامخاطبخاصی از  ف یبه طروشنگری  و یرساناطلاع این نوع بولتن، مجموعه محتوایی است برای  ص:  20بولتن راهبردی 

در    .کلان کشوری و جهانی  مهم وهای  موضوع مربوط به  مسائل    ایها  گزارش   دادها، یدرباره رومختلف  ، نهادها یا مراکز  سازمان

  در مواجه با مخاطبان رسانیسازمانی و همچنین رویکرد اطلاع ی درون و برون هایگذاراستیس ترسیم ها به این نوع بولتن واقع 

 کند.کمک می   داخلی و خارجی

،  مخاطبان)بازخورد جامعه  های به دست آمدهاطلاعات، آمارها و داده   زیآنال   ،ینظرسنج  لیتحلمنظور از    تحلیل نظرسنجی:

نتیجه   هدفو سپس ترسیم تصویری جامعه   نسبت به موضوع نظرسنجی(  با  یا  گیری،  همراه  ارائه به مسئولان  یا  انتشار  برای 

 است.ذینفعان 

مشخص    ی:خارج  یپرسشگر مراکز  یا  شهر  سطح  در  و  خبرگزاری  محل  از  خارج  در  پرسشگر  که  نظرسنجی  از  نوعی 

 دهد.های کاغذی، نظرسنجی را انجام می ها و ... ( از طریق تکمیل فرم شده)نمایشگاه

در این نوع نظرسنجی، پرسشگر با حضور در خبرگزاری و بخش نظرسنجی، از راه تماس تلفنی، اقدام به    پرسشگری داخلی:

 کند.نامه می تکمیل فرم پرسش 



با هدف  در مورد موضوع مشخص  یا یک مقام مسئول  و با تجربه  و تحلیل یک کارشناس متخصص  دیدگاه    یادداشت تخصصی:

 و تشریح آن برای مخاطبان است.  تببین

با    ایسوژه و    ک یمختلف    ی ایزوا  یمشخص و با بررس   یپژوهشگر در طول دوره زمان_که خبرنگار  یگزارش   گزارش پژوهشی:

 .شودی م نییو تب  هیته  یامطالعه کتابخانه 

تازه   ژهیکه واجد نکته و  یگزارش پژوهش  گزارش پژوهشی ممتاز: ا  یخبر  انیجر  کی باشد که    یابیو    ای  جادیبراساس آن 

 شود. منجر   زین یاچندرسانه  یپژوهش آن به خروج ، یکه علاوه بر نسخه متن ی گزارش پژوهش

با افراد از سخنان آنها بر اساس   ی مجاز  ی در فضا  ای  ی تلفن  ، یحضور  ی وگو که خبرنگار پس از گفت   ی خبر   :عادی  مصاحبه

 د.دهی قرار م  ریسردب اریانتشار در اخت یو برا   هی از گروه ته ی افتیدر  یخبر یهاسوژه 

و با    یمختلف طبق وقت قبل  یهاشود که خبرنگار با افراد شاخص و مهم در حوزه ی گفته م  ییهابه مصاحبه   :یلیتفص  مصاحبه

پس    ی مختلف باشد و بازتاب خوب  ی و در قسمت ها  ی طولان  ار یدهد و خبر آن هم بسی مصاحبه انجام م  ی سوالات متعدد و چالش

 . از انتشار در رسانه ها داشته باشد 

مختلف    یایموجود از زوا  یقرار است واقع شود. خبرنگار طبق خبرها  ای  شودی مهم واقع م   یدادیرو  ایخبر    یوقت  :یخبر  گزارش

 .دهد   یم حیکرده و توض ی آن خبر را بررس 

لازم باشد.   هی و توص  حیتوض  ل،یهمراه با تحل  یاطلاعات  یشود که حاو   یگفته م  یبه گزارش   یلیگزارش تحل  :یلیتحل  گزارش

 . شودی م  زیو راهکارها ن  شنهاداتیپ  هیو ارا  ییهاه ی اما شامل توص  دهند،ی م  هی ارا  لیو تحل  هی گزارش ها هم اطلاعات و هم تجز  نیا

موضوع روز که از   ک ی  رامون یاست که در آن خبرنگار چند کارشناس و متخصص را پ  یداد یرو یخبر   زگردی م  : یخبر  زگردیم

کند سپس گزارش آن را    ی مطرح م  یبه او داده شده دعوت کرده و با آن ها در باره آن سوژه سوالات چالش  ی ری طرف سردب

 د. گذاری م ر یسردب اریانتشار آماده و در اخت یبرا

شاخص و ممتاز در حوزه مربوط به سوژه محوله را دعوت و مصاحبه با   ی لیخبرنگار بتواند افراد خ نکه یا ممتاز:  ی خبر زگردیم

 .هم پس از انتشار در رسانه ها داشته باشد  یانجام داده و بازتاب خوب یسوالات چالش

 

 محل امضا: 

 سیدعلیرضا محسنی              سعید براتی                               پورمحمد رستم        کامران قبادی         

 دستیار معاون خبر            دستیار معاون خبر                  دفتر پژوهش معاون خبر            مدیرکل   

 


