
در کمیته  فرد ذینفعدلایل جذب و سوابق  ،پس از بررسی رزومه که یدمحصولیو خر یشرکت یروهایجذب ن تهیفرم کم

 ی اقدام خواهد شد.کمیل فرم تدوین شده و سیر سایر مراحل ادارنسبت به ت ؛ایرناجذب نیروی انسانی 

 

 


